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Nokere), Marc Herroelen (Kruishoutems Reuzengild), Peter Diegenant en Danny 

Stichelbaut (KWB Zingem), Luc Meerschaut (Nieuw Zingems Toneel), Guy Meirlaen 

(Samana Kruishoutem), Carine Seynaeve (S-Plus Kruisem), Bart Ravelingien 

(Toneelgroep ’t Komt In Orde), Dany Onderbeke, Annie De Wulf (Tuin hier Zingem), 

Femke Moerman (USCIA), Dirk Soenen (Wijkraad Marolle), Piet Malfait, Bart Lysens 
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Voorzitter de vergadering wordt voorgezeten door Carine Seynaeve (ondervoorzitter en 
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VERSLAG 

1. Verwelkoming, aanwezigheden 

1.1. KENNISMAKING 

De ondervoorzitter verwelkomt de talrijk opgekomen aanwezigen. Vermits het toch alweer een jaar 

geleden is dat we elkaar zagen én dat er ook enkele nieuwe afgevaardigden onder de aanwezigen zijn, 

wordt een korte voorstellingsronde gehouden. Hierbij wordt ook de vraag gesteld: ‘Heeft corona ook een 

positieve bijdrage geleverd aan de werking van je vereniging?’. Niet bij alle verenigingen hebben de 

coronamaatregelen iets positiefs teweeg gebracht. Bij deze verenigingen was dit wel het geval:   

 

S-Plus: Vroeger werd er nooit via digitale weg gecommuniceerd. Door verplicht te worden digitale 

communicatiekanalen te gaan gebruiken, is er nu nog altijd meer communicatie en contact onder de 

leden. Er werd een Whatsapp-groep opgericht waar dagelijks in gecommuniceerd werd (en nog steeds 

wordt). Soms gaat het over een goeiedag zeggen, soms ook eens een soort wedstrijd (bv. foto’s 

doorsturen van een schilderij. 

Gulden Eicomité: Corona noopte hen tot een volledig ander soort programma. In 2021 hield men digitale 

guldeneifeesten. Dit betekende een totale ommezwaai en heeft ertoe bijgedragen dat er heel wat jonge 

mensen zijn in het bestuur bij gekomen met nieuwe activiteiten en ideeën.  

Ami Canti: de koorleden richtten een Whatsapp-groepje op om met elkaar in contact te blijven. Zij 

repeteren nu ook in De Mastbloem (ruimere locatie) i.p.v. in de kerk van Nokere. 

Tuin hier Zingem: er werd een huisbezoekje gebracht aan alle leden, die hierbij ook Kruisembon 

ontvingen. 
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Gezinsbond Kruishoutem: organiseerde twee keer een zoektocht.  

Davidsfonds Kruisem: 2021 was een speciaal jaar: de vroegere twee afdelingen (Kruishoutem en Huise-

Ouwegem-Zingem) zijn gefusioneerd. Deze fusie is o.a. gelukt omdat er geen activiteiten waren en er dus 

tijd vrijkwam om zich met dit proces bezig te houden. De nieuwe afdeling wou uitpakken met deze fusie 

en het idee ontstond om een wandeltentoonstelling te organiseren. De periode heeft hen geleerd dat 

lokale verankering ook belangrijk is en dat er lokaal veel mooi te zien is en te beleven valt.  

Nieuw Zingems Toneel: Er werd geprobeerd om toch wat contact te houden onder de leden door 2 keer 

een activiteit te organiseren, op een manier die mogelijk was volgens de toen geldende 

coronamaatregelen.  

KWB Zingem: Het is belangrijk om contact te houden met de leden. Hiertoe werden allerlei initiatieven 

ontplooid: er werd een kaartje gestuurd, een zeeppakket, een fles wijn. KWB Zingem organiseerde ook 

wandelingen. Dankzij de coronamaatregelen maakten de bestuursleden kennis met Google Meet, dat nog 

altijd gebruikt wordt. Ook werd er een Whatsappgroepje opgericht met bestuursleden.  

USCIA: men heeft geprobeerd om online te repeteren, maar dit bleek onmogelijk. Er werd weinig 

gezongen maar veel gelachen. Ook hier werd een Whatsappgroep opgericht. 

Gezinsbond Ouwegem: In de plaats van het jaarlijkse Sinterklaasfeest, ging de Sint op bezoek langs de 

huizen van de kinderen. Ook met Pasen kregen de leden een cadeautje. Er werd een online kookchallenge 

georganiseerd, een halloweenzoektocht, …  

Kerkraad Sint-Denijs, Werkgroep Leo en zijn Orgel: Het is de bedoeling om de kerk nu dagelijks open te 

stellen maar of dit dankzij corona is, is momenteel niet duidelijk. 

1.2. GEWIJZIGDE SAMENSTELLING AV 

Dhr. Bart Lysens heeft zich kandidaat gesteld om lid te worden van de Algemene Vergadering (en het DB, 

zie verder). Hij wenst als onafhankelijk lid te zetelen. 

Natuurpunt afdeling Kruisem nam ontslag uit de Algemene Vergadering.  

2. Verkiezing nieuwe leden DB en voorzitter 

2.1. DAGELIJKS BESTUUR 

Na het ontslag van Ann De Bie (Sarah, werking stopgezet) en Siegfried Staes (Davidsfonds KH, verhuisd) 

uit het huidige Dagelijks Bestuur, blijven nog 10 leden over. Volgens het huishoudelijk reglement, kunnen 

er 12 leden zetelen. Daarom werd, voorafgaand aan de vergadering, de vraag gesteld aan alle leden van 

de AV of er kandidaat-leden zijn voor het DB. 

Stelde zich kandidaat: Bart Lysens. Bart heeft ruim 20 jaar culturele ervaring binnen het Deeltijds 

Kunstonderwijs en ver daarbuiten, dit als klassiek musicus en kunstwetenschapper. Momenteel is hij 

werkzaam als directeur in het secundair onderwijs. Zijn motivatie vertrekt vanuit zijn wens om zich vanuit 

het lokale verder in te zetten rond het algemeen bewustzijn rond kunst, het artistieke en erfgoed. 

De Algemene Vergadering stemt in met deze kandidatuur. 

2.2. VOORZITTER 
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Voorzitter Siegfried Staes verhuisde onlangs naar een andere gemeente en nam bijgevolg ontslag als 

voorzitter. De gemeente zal voorzien in een kleine attentie voor hem en er wordt een kaartje geschreven 

om hem te bedanken. 

Er melde zich één kandidaat-voorzitter: Bart Begine. Bart is voorzitter van het nieuwe Davidsfonds 

Kruisem alsook lid van verschillende andere culturele verenigingen Hij ziet de cultuurraad als een orgaan 

dat er niet enkel is om advies te verlenen maar ook om de belangen van de sociaal-culturele verenigingen 

verdedigen. Hij vind het belangrijk dat de cultuurraad kan bijdragen aan meer overleg tussen 

verenigingen, meer samenwerking, het stimuleren van inspraak (niet enkel van verenigingen, ook van 

inwoners), het bevorderen van cultuurparticipatie – want Kruisem telt heel veel verborgen pareltjes! 

De aanwezige leden van het Dagelijks Bestuur stemmen in met deze kandidatuur. 

 

3. Adviezen 

3.1. ADVIES ONTWERP SUBSIDIEREGLEMENT CORONA NOODFONDS 2021 

De cultuurraad wordt haar advies gevraagd over het ontwerp van het subsidiereglement omtrent de 
betoelaging aan Kruisemse verenigingen n.a.v. de genomen maatregelen Covid-19. 
 
De leden kregen het ontwerp van reglement voorafgaand aan de vergadering via mail doorgestuurd. Op 
de vergadering werd eerst wat algemene toelichting gegeven bij het reglement en werden de wijzigingen 
ten opzichte van het vorige reglement overlopen. 
 
Inhoud getoonde PPT: 
Evaluatie vorig reglement 

1. Eenvoudiger maken (minder verschillende premies) 
2. Noodzaak aantonen: werd ‘streng’ geïnterpreteerd 
3. Waarom enkel annulering van publieke activiteiten in aanmerking? 
4. Discriminatie tussen last-minute en andere geannuleerde evenementen 

 
Nieuw reglement – doelgroep 

Niet gewijzigd t.a.v. vorig reglement: 

1. Verenigingen die recht hebben op werkingssubsidies jeugd, cultuur en/of sport 
2. Oudercomité’s 
3. Beheerders van gemeenschapszalen (vzw’s) 

 
Nieuw reglement – budget 

46.652 euro  

verdeeld over twee soorten subsidie 
Deelkrediet A: optelsom van de tegemoetkomingen voor verminderd lidgeld 
Deelkrediet B: rest 

Nieuw reglement – voorwaarden 

1. Aantonen dat er sprake is van financieel verlies 
waarbij financieel verlies = (inkomsten min uitgaven 2021) < (inkomsten min uitgaven 2019, of 
een ander boekjaar) 

2. Het verlies wordt aangetoond via een aangeleverd sjabloon met voldoende gedetailleerde en 
duidelijk omschreven inkomsten en uitgaven 

3. Dit verlies kan duidelijk gelinkt worden aan de coronamaatregelen 



 

 
5 

4. Aanvrager kan aantonen ook zelf initiatieven te hebben genomen om andere inkomsten te 
genereren en/of uitgaven te besparen. 

5. Twee vormen van steun zijn niet cumuleerbaar 
 
Twee vormen van steun 

1. TEGEMOETKOMING VERMINDERD LIDGELD 
Idem als vorig regelement 

Max. 5 euro per lid 

Aan te tonen via een communicatie gericht aan de leden 

 
2. HINDERPREMIE 

- Link tussen financieel verlies en coronamaatregelen moet ook inhoudelijk worden toegelicht. 

- Aangevraagde hinderpremie = saldo 2021 min saldo 2019 (of ander boekjaar) 

- Verdeling pro rata 

 

Procedure – aanvraag 

- Online aanvraagformulier + op te laden sjabloon 

- deadline 31 januari 2022 

 

VRAGEN EN OPMERKINGEN 

Geen 

Standpunt cultuurraad 
De cultuurraad gaat akkoord met het ontwerp van subsidiereglement betoelaging Kruisemse 
verenigingen n.a.v. maatregelen Covid-19. 

 

3.2. ADVIES ONTWERP SUBSIDIEREGLEMENT TEGEMOETKOMING INZET PRIVATE BEWAKING 

De cultuurraad wordt haar advies gevraagd over het ontwerp van het subsidiereglement omtrent inzet 
van private bewaking bij de organisatie van evenementen. 
 
De leden kregen het ontwerp van reglement voorafgaand aan de vergadering via mail doorgestuurd. Op 
de vergadering wordt het reglement toegelicht: 
 
- Voorwaarden: 

1. Evenement op grondgebied XM 
2. Organisatie door een Kruisemse vereniging 
3. Verplichte inzet van ‘security’ (volgt uit een risicoanalyse van de gemeentelijke veiligheidscel) 

- Subsidie: maximum 50 % van de bewezen kosten, max. 500 euro per evenement en per dag 
 

VRAGEN EN OPMERKINGEN 

Er wordt wat toelichting gevraagd bij de gevallen waarin dit soms verplicht wordt of zal worden. Een 

risicoanalyse houdt rekening met verschillende factoren zoals aantal deelnemers, doelgroep,.. Ook de 

huidige situatie waarbij organisatoren gevraagd worden om toegang te beperken tot mensen met een 

Covid Safe Ticket kan een bepalende factor zijn. 

Standpunt cultuurraad 
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De cultuurraad gaat akkoord/niet akkoord met het ontwerp van het subsidiereglement omtrent inzet van 
private bewaking bij de organisatie van evenementen. 
 

3.3. ADVIES BUDGET 2022 

De cultuurraad wordt zijn advies gevraagd over het ontwerp van budget voor 2022 m.b.t. lokaal 
cultuurbeleid m.i.v. het beheer van de socio-culturele accommodatie en het ondersteunen van 
verenigingen. 
De leden kregen de informatie (zie bijlage) voorafgaand aan de vergadering via e-mail doorgestuurd. Het 
budget werd overlopen. 
 

VRAGEN EN OPMERKINGEN 

Vraag/opmerking 

- Kan er iets meer uitleg worden gegeven bij de €1 voorzien voor de aankoop van de kerk Marolle? 

 Het bestuur wenst de kerk aan te kopen, dit ter vervanging van Elckerlyc, om er een centrum 

voor het sociaal-culturele leven onder te brengen. 

 

- Word er ook rekening gehouden met de stijgende energieprijzen? 

 Prijsstijgingen worden altijd mee gecalculeerd maar het is uiteraard moeilijk te voorspellen wat 

dit concreet zal inhouden. Budgetten kunnen aangepast worden bij budgetwijziging als dat nodig 

blijkt. 

 

Standpunt cultuurraad 

De Algemene Vergadering van de cultuurraad gaat akkoord met het ontwerp van budget 2022 voor lokaal 
mondiaal beleid zoals opgenomen in het meerjarenplan 2020-2025 alsook in het gelijkblijvend beleid.  
 

4. Voorstelling van cultuurregio Leie-Schelde 

De organisatiestructuur ziet er als volgt uit (rode cirkel = hier participeert XM): 

 

 

 

 

 

 

 

 

Er werd ook een overlegstructuur voorgesteld: 
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Wat betekent dit voor Kruisem? 

 Stuurgroep: cultuurbeleidscoördinatoren én bibliothecarissen van de 8 gemeenten 

op de agenda: transversale projecten met een kruisbestuiving tussen cultuur, erfgoed en  bibliotheken, 

bvb. vertelproject rond erfgoedverhalen, Meanderfestival: klassieke muziek voor jonge muzikanten en 

jongere doelgroepen, onze regio als locatietheater-regio, Juliaan Lampens 2026, … 

 Promcomm: cubeco’s van de 8 gemeenten 

op de agenda: afstemmen gemeentelijk cultuuraanbod bvb. schoolvoorstellingen i.s.m. Leietheater, 

regionale bundeling van activiteiten bvb. Reveil, Kunstendag voor Kinderen, Schatten van Vlieg, Festival 

van Vlaanderen, beoordeling projectsubsidies cultuur 

 Regiobib Leie Schelde: bibliothecaris van de 8 gemeenten 

op de agenda: gezamenlijke vormingsactiviteiten, gemeenschappelijke activiteiten voor 

Jeugdboekenmaand, Boekstartpakketten, lezingen, tentoonstellingen, 3D-printers, … 

 Projectoproep Cultuursubsidies 2021: Culturele veerkracht in tijden van Corona, overzicht via deze 

link 

 Traject UiTpas, Samenwerk (i.s.m. Meetjesland en Gent), workshops meerstemmigheid, netwerking 

en kennisdeling, uitstap naar LocHal (bibliotheek van de toekomst in Tilburg), oplijsting en 

afstemmen uitleendiensten voor cultuurgerelateerd materiaal, … 

1,5 medewerkers: Jolien Verroeye (95%) en Emmy Beyls (50%) 

 

Bv. Uitpas 

Bv. Uitpas 

Bv. Festival van Vlaanderen 

https://www.polsregio.be/nieuws/ondersteuning-van-cultuur-en-erfgoedinitiatieven
https://www.polsregio.be/nieuws/ondersteuning-van-cultuur-en-erfgoedinitiatieven
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5. Nieuws uit het college en/of de administratie  

5.1. GC HUISE  

Het gemeentecomplex is Huise kan sinds kort volledig ter beschikking voor verenigingen. Zie 

https://www.kruisem.be/gemeentecomplex-huise voor alle informatie, beschikbaarheid en reservatie. 

5.2. DORPSHUIS OUWEGEM 

Intussen werd ook gestart met de bouw van dit dorpshuis. Een deel van dit dorpshuis staat ter 

beschikking voor vaste gebruikers (KLJ Ouwegem, Hofbolders), de rest zal ter beschikking staan voor 

andere gebruikers. 

5.3. BEHEER BESTAANDE GEBOUWEN 

Zie budget: er werd en wordt nog steeds heel wat geïnvesteerd in de gemeentelijke gebouwen. Denk aan 

het sleutelplan, de installatie van projectiemogelijkheden, het vernieuwen van de theatertechnieken…  

5.4. EXTRA AANWERVINGEN BIJ DE AFDELING VRIJE TIJD  

Momenteel lopen twee aanwervingsprocedures voor versterking bij de afdeling Vrije Tijd: 1 deskundige 

cultuur & toerisme en 1 deskundige vrijetijdsinfrastructuur & evenementen. 

5.5. ERFGOEDRAAD 

- Het project ‘Erfgoedhaltes’ krijgt concrete vorm.  

- In het najaar van 2022 zal een (kazuifel)tentoonstelling doorgaan. Dit is o.m. het resultaat van het werk 

van de groep vrijwilligers die zich al enkele jaren bezighouden met het inventariseren van het religieus 

erfgoed.  

6. Varia 

6.1. GEPLANDE CULTURELE ACTIVITEITEN 2021 

- Grijs wijs (GB Ouwegem en KH) 

- 13 & 14 november: Jongerentoneel toneelgroep ’t Komt in Orde 

- November-december: griezelverhalentocht (Dimitri) 

- 14 november: dialectmis in Ouwegem 

- 22 november, info-avond digitaal evenementenloket  

- 19 december: winterbar (KWB Zingem, in Huize Bavo) 

- 19 december: kerstconcert in kerk van Huise (USCIA en Adelardus) 

- 26 december: kerstwandeling Davidsfonds Kruisem 

- 26 december: Wannes Laps komt vertellen over zijn jeugd in Zingem  

- 28 december: eindejaarsconcert (Kon. Harmonie St-Cecilia Kruishoutem) 

- 29 december: kerstconcert (Ami Canti)  

- 8 januari: Drijkeuningenfeest 

- 18 januari: Toast Literair 

- 19-20 maart: toneelstuk NZT 

- Maart: toekomst zorglandschap na corona (CEO Wit-Gele Kruis) (DF) 

https://www.kruisem.be/gemeentecomplex-huise
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- Juni: kortenketenfietstocht door XM (DF) 

- 15 – 18 april (Paasfeesten): verenigingen werden recentelijk mee uitgenodigd om mee het 

programma vorm te geven (info@guldeneifeesten.be) 

 

7. Volgende vergadering 

Nog geen nieuwe datum gepland. 

 

Namens de Cultuurraad, 

 

X
Mieke Meire

secretaris

 

X
Carine Seynaeve

Ondervoorzitter

 


