ALV —
Kruisem

VERSLAG ALGEMENE VERGADERING CULTUURRAAD
Datum 22 mei 2019
Aanwezig Zie tabel

Verontschuldigd zie tabel

Afwezig zie tabel
Voorzitter nog niet gekend
Verslaggever Mieke Meire

INHOUD

1. VERWELKOMING, KORTE VOORSTELLING DEELNEMENDE VERENIGINGEN

2. STATUTEN CULTUURRAAD — TOELICHTING

3. MEDEDELINGEN UIT HET COLLEGE — RONDJE VAN DE SCHEPEN

4. HUISHOUDELIJK REGLEMENT CULTUURRAAD — BESPREKING + GOEDKEURING

5. VERKIEZING BESTUUR

6. CULTUURBELEID IN XM — ADVIES I.H.K.V. BELEIDSVOORBEREIDING

7. GEPLANDE ACTIVITEITEN

8. VARIA

9. VOLGENDE VERGADERING



1. Verwelkoming, korte voorstelling deelnemende verenigingen

AANWEZIG

Afgevaardigde

Adelarus Huise vzw

Ruben Polfliet

Confrérie van het Heilige Kruis

Christian Van der Meeren

Davidsfonds Huise-Ouwegem-Zingem

Bart Begine

Deelraad bib

Lut Follens*

Davidsfonds Kruishoutem

Siegfried Staes

Gezinsbond Kruishoutem

Myriam Desmeyter

Gezinsbond Ouwegem

Kristel Cosyn

Heembkring Huizingouw

Ignace Bauters

Katholieke Vereniging Gehandicapten (KVG)

Pierre Gyselinck

Koninklijke Harmonie St.-Cecilia Kruishoutem

Tom Van Wehaege

Kruishoutems Reuzegild

Marc Herroelen

Natuurpunt Kruisem

Eddy Saveyn

Okra Zingem Marc Van Quickelberghe
Samana Kruishoutem Guy Merlaen
Sarah Ann De Bie

Toneelgroep 't Komt in Orde

Bart Ravelingien

Verbroedering De Biest

André Van Glabeke

Vriendenkring Civiele Bescherming vzw Wim Willemijns
VTB Kultuur Hilde T ' Kindt
Wijkraad Marolle Dirk Soenen
Willemsfonds Filip Gevaert

Deelraad erfgoed

André Leyten*

Waarnemend

Gerrit Depaepe

Waarnemend

Mieke Meire

* geen lid van AV, zijn enkel aanwezig wegens installatievergadering

VERONTSCHULDIGD

Ami Canti

De Zingemse Verzamelaars

Koninklijke Fanfara Het Lyrisch Genootschap

Koninklijke Fanfara St.-Cecilia Nokere

Nieuw Zingems Toneel

S-Plus Kruisem

Tuin hier Zingem

AFWEZIG

Fotoclub De Korenbloem

Gulden Eicomité vzw

KWB Zingem




2. Statuten cultuurraad - toelichting

2.1. INLEIDING

De wettelijke basis voor de statuten van de cultuurraad zijn de volgende:

1) De cultuurpactwet. Even deden geruchten de ronde dat cultuurraden niet langer verplicht zouden zijn
(door wegvallen van sectorale deeldecreten 2012 + vervanging gemeentedecreet door decreet over het
lokaal bestuur). De cultuurpactwet blijft echter gelden en deze stelt dat er structurele inspraak moet zijn
in het lokaal cultuurbeleid.

Een inspecteur van de Cultuurpactcommissie werd uitgenodigd om ervoor te zorgen dat we zeker in orde
bleven. Tijdens dit gesprek is duidelijk geworden dat de vroegere beheersorganen (bib, Mastbloem,
gemeenschapscentra Zingem, sporthal) eigenlijk al altijd onwettig waren. Het is te zeggen, het waren
geen beheersorganen aangezien de gemeenteraad het bevoegde beheersorgaan was. In de praktijk
waren het adviesorganen, waarin politieke vertegenwoordiging uitgesloten is (“men kan moeilijk zichzelf
adviseren”).

Gevolg: er zijn geen beheersorganen meer in Kruisem. De ADVIESbevoegdheid m.b.t. gemeentelijke
infrastructuur werd overgeheveld naar de respectievelijke adviesraden.

2) Decreet over het lokaal bestuur. Dit decreet is minder stringent in vergelijking met het vroegere

gemeentedecreet. Deze laatste stelde dat de gemeenteraad bevoegd was voor een aantal zaken m.b.t. de
adviesraden. Door het wegvallen van deze bepaling in het nieuwe decreet, was het dus in eerste instantie
aan de nieuwe gemeenteraad om zelf te gaan bepalen wat zij tot hun bevoegdheid zouden rekenen
aangaande de adviesraden. (Zie artikel 304 voor de geinteresseerden )

3) Het resultaat hiervan kan gelezen worden in het gemeentelijk reglement op inspraak dat dus het

gemeentelijk wettelijk kader vormt voor de statuten. Los van de erkenning van de cultuurraad als
gemeentelijk adviesorgaan, staat o.m. het volgende te lezen dat van belang is voor de cultuurraad:

Artikel 5
§1/[.]

De cultuurraad zal om advies gevraagd worden over alle aangelegenheden die vallen onder de

culturele materies bedoeld in artikel 4, 1° tot en met 16°, van de Bijzondere Wet van 8 augustus
1980 tot hervorming der instellingen, met uitzondering van het jeugdbeleid (art. 4, 7°) en sport

(art. 4, 9°), en voor het lokaal cultureel-erfgoedbeleid;

§ 2 Ook bij geplande gemeentelijke acties en projecten die een grote maatschappelijke impact
hebben zullen de van toepassing zijnde adviesraden en overlegstructuren om advies gevraagd
worden.

§ 3 De adviesraden en de overlegstructuren in het algemeen participeren in de beleids- en
beheerscyclus en worden geraadpleegd over de plannen voor het volgende jaar op de voor hen
van toepassing zijnde adviesbevoegdheidsdomeinen. Daarnaast hebben zij de mogelijkheid om
over de materies, die binnen hun beleidsdomein vallen, op eigen initiatief een onderbouwd advies

te verlenen aan de gemeenteraad en het schepencollege.

Artikel 6

-


https://www.cultuurpact.be/nl/wetgeving
https://codex.vlaanderen.be/PrintDocument.ashx?id=1029017&geannoteerd=true#H1084817
https://www.kruisem.be/sites/default/files/atoms/files/20190408_ReglementOpInspraak.pdf

§ 1 De gemeenteraad stelt de nadere voorwaarden vast voor de representativiteit, regelt de
samenstelling van de hier bedoelde raden en overlegstructuren en bepaalt op welke wijze het
gevolg dat aan de adviezen wordt gegeven, zal worden meegedeeld.

§ 2 De gemeenteraad waakt erover dat de nodige middelen ter beschikking worden gesteld voor
de vervulling van de adviesopdracht.

§ 3 De verslagen van de hier bedoelde raden en overlegstructuren worden op de website
geplaatst.

2.2. DE STATUTEN, SAMENVATTING

Volledige tekst: zie https://www.kruisem.be/sites/default/files/atoms/files/Statuten%20cultuurraad.pdf.

SAMENVATTING:

Doelstellingen

bevorderen gemeenschapsvorming en stimuleren ve integraal lokaal cultuurbeleid

adviseren mbt culturele aangelegenheden (miv lokaal erfgoedbeleid , excl. jeugd- en sportbeleid)
in de volledige beleidscyclus, m.i.v. gemeentelijke socio-culturele infrastructuur

adviseren geplande gemeentelijke acties en projecten met grote maatschappelijke impact

op eigen initiatief advies uitbrengen over ...

het nemen van op de behoeften afgestemde initiatieven

Advies uitbrengen

min. 1 maand de tijd om te antwoorden op een adviesvraag vanuit het bestuur
Informatieplicht en —recht

Communicatie over welk gevolg er aan een advies wordt gegeven m.i.v. motivatie waarom een
advies niet of slechts gedeeltelijk wordt gevolgd.

Ondersteuning door het gemeentebestuur

budget — niet meer op een aparte rekening
administratief en logistiek
verzekering

TOELICHTING: bepaalde raden hadden nu wél een aparte rekening, andere niet. Dit werd
gelijkgeschakeld. Er is geen vast budget voorzien nu per raad. De bedoeling is dat elke raad in de
periode in het najaar (sep-okt) nadenkt over mogelijke inkomsten en uitgaven voor het volgende
werkjaar. Dus op dezelfde manier als waarop het bestuur zijn begroting/budget vastlegt. Deze
begroting van de adviesraad wordt vervolgens meegenomen in de budgetbesprekingen die in de
loop van het najaar plaatsvinden.

OPMERKING/VRAAG: zullen de betalingen (bijvoorbeeld van artiesten) wel snel genoeg gebeuren
door de administratie?? Soms heb je maar enkele dagen de tijd om iets te betalen...

ANTWOORD: deze regeling zal hoe dan ook geévalueerd worden na bepaalde tijd. Plus
boekingskantoren en andere organisaties weten dat betalingen door gemeentebesturen

normaliter iets langer op zich laten wachten. ///



https://www.kruisem.be/sites/default/files/atoms/files/Statuten%20cultuurraad.pdf

Samenstelling
* Stemgerechtigde (afgevaardigden van erkende vereniging OF gecotpteerde deskundige) &
waarnemende (ambtenaar, bevoegde schepen, expert) leden
* Deskundige = inwoner van XM
* Slechts 1 organisatie vertegenwoordigen
* Quorum = nu (voorstel: uitstel tot volgende AV)

= AKKOORD met dit voorstel. Idem wat bestuur betreft. Indien er zich nog kandidaten aanbieden
tussen vandaag en de volgende AV, dan kan de samenstelling van het bestuur nog gewijzigd
worden tijdens de volgende AV.

*  Mogelijkheid tot oprichten van deelorganen
* Bepaald: drie deelraden (bib, erfgoed, kunst)
*  Mogelijk: AV, bestuur, werkgroepen
* Deelraad: adviesbevoegdheid >< werkgroep geen adviesbevoegdheid
* Representatieve spreiding volgens werkgebied, type & grootte vereniging, ideologische en
filosofische strekking
¢ Max 2/3% man/vrouw
* Einde mandaat:
* Vereniging wil niet langer in de raad zetelen
* Afgevaardigde neemt ontslag
* AV:2 onwettige afwezigheden — deelraden/bestuur: 3 onwettige afwezigheden

Rechten en plichten
* Rechten: spreek- en stemrecht, inzagerecht
*  Plichten: onderschrijven doelstellingen, bijwonen vergaderingen, zich informeren over lokaal
cultuurbeleid, achterban informeren

= TIP/SUGGESTIE: terugkoppeling vanuit cultuurraad als vast agendapunt op de
bestuursvergadering agenderen?

Slotbepalingen
*  Wijzigingen statuten: 2/3de quorum is aanwezig, 2/3de gaat akkoord
*  Cultuurraad stelt een huishoudelijk reglement op over de structuur, werking en procedures.

3. Mededelingen uit het college — rondje van de schepen

Bib in Zingem

Eens het gemeentecomplex in Huise in gebruik wordt genomen door de afdeling Mens en Welzijn, zal de
benedenverdieping van het administratief centrum te Zingem volledig leeg komen te staan. Deze
verdieping (nieuwe deel) zal een filiaal van de bib huisvesten. Hoofdbibliotheek is dus Kruishoutem, in
Zingem komt een goed uitgebouwd filiaal met accent op de jeugdafdeling en op ontmoeting.

Dorpshuis Ouwegem
De plannen voor de bouw van het dorpshuis in Ouwegem waren bijna finaal op het moment dat

zich voltrok. Door de fusie is men ook wat ruimer beginnen nadenken en bekijken paalde zaken toch




niet anders konden ingevuld worden. Eén van de plannen die mogelijks gewijzigd zullen worden, is de
herhuisvesting van de KLJ van Ouwegem in het geplande nieuwe dorpshuis.

= VRAAG: wie zullen de andere, vaste gebruikers van dit gebouw zijn?

= ANTWOORD: de Hofbolders zullen er een baan krijgen en ook de petanquers zullen er vast
gebruik maken van de accommodatie. In de zomermaanden zal de tienerwerking van de
speelpleinwerking er zitten.

Opmaak reglement ondersteuning verenigingen
De eerste stappen werden gezet richting een eengemaakt reglement voor de ondersteuning van
verenigingen. In het najaar mag hier meer info over verwacht worden.

StaVaZa samensmelting twee administraties
Plan is nog altijd: backoffice infrastructuur en omgeving in Zingem, burgerzaken en ocmw in Huise en vrije
tijd en interne zaken in Kruishoutem. Op alle drie de locaties zal ook een frontoffice komen.

Binnenkort zal een eerste verhuisbeweging plaatsvinden, o.m. de nog resterende medewerkers van de
dienst vrije tijd (Mieke en Kathleen) zullen naar het gemeentehuis in Kruishoutem verhuizen.

= VRAAG: waar zitten de schepenen?
= ANTWOORD: we zijn flexibel en spreken daar af waar het het best past voor beide partijen.

Open bedrijvendag (6 oktober 2019)
Om de inwoners kennis te laten maken met alle gemeentelijke diensten, zullen deze allemaal
opengesteld worden voor het publiek op Open bedrijvendag.

4. Huishoudelijk reglement cultuurraad — bespreking + goedkeuring

De tekst wordt integraal overlopen en hier en daar aangepast. Na de aanpassingen wordt akkoord gegaan
met dit huishoudelijk reglement (zie bijlage). Dit zal ter kennisgeving aan de gemeenteraad worden
voorgelegd.

5. Verkiezing bestuur

Uit het huishoudelijk reglement:

“De leden van het bestuur worden, bij geheime schriftelijke stemming, gekozen door de algemene
vergadering. Het bestuur bestaat uit minimum 6 en maximum 12 stemgerechtigde leden, waarvan
minstens 3/4 van de leden afgevaardigden van een Kruisemse vereniging is. Bij de verkiezing van de
leden, wordt er rekening gehouden met § 1 en § 2 van art 12 van de statuten.”

Kandidaten:
NAAM VERENIGING TYPE WERKGEBIED GESLACHT
Siegfried Staes | Davidsfonds KH Cultureel Kruishoutem M
Tom Van Kon. Harmonie St.- | Cultureel Kruishoutem M
Wehaege Cecilia KH /




Ann De Bie Sarah Cultureel Zingem Vv
Carine S-Plus Socio-cultureel Kruisem Vv
Seynaeve
Pieter Malfait onafhankelijk Nvt nvt M
Pierre KVG Socio-cultureel/ Nationaal M
Gyselinck

belangenbehartigin
Myriam GB Kruishoutem Socio-cultureel Kruishoutem \Y
Desmeyter
Bart Begine Davidsfonds H-O-Z cultureel Huise,Ouwegem & M

Zingem

Marc Kruishoutems erfgoed Kruishoutem M
Herroelen Reuzengild

De samenstelling voldoet aan de voorwaarden en wordt unaniem goedgekeurd. We hebben dus een
nieuw bestuur, proficiat en welkom!

6. Cultuurbeleid in XM - advies i.h.k.v. beleidsvoorbereiding

Er wordt een korte vragenlijst uitgedeeld. De resultaten zullen op de eerstvolgende bestuursvergadering
worden besproken:

Prioriteiten lokaal cultuurbeleid in XM
In 2025...

(stellingen uit de gezamenlijke vergadering 26 april 2017)

Punten
op 10

top3

organiseert de cultuurraad meer eigen culturele activiteiten.

zijn er muziekorganisaties, - optredens.

zijn er veel kunstprojecten.

is cultuur geen ijdel begrip/zijn er ook meer toegankelijke culturele activiteiten
(“van opera tot kleinkunst tot ...”).

bestaat de 11-juli viering nog altijd (in samenwerking met).

is de jeugd geinteresseerd in cultuur/zijn er (meer) culturele activiteiten voor
de jeugd.

hebben verenigingen ook jonge leden/zijn verenigingen ook aantrekkelijk voor
jonge mensen.

krijgen verenigingen voldoende logistieke (materiaal) en personele steun.

zijn alle gebouwen 100% benut (leegstand versus nood aan lokalen bij
verenigingen).

zijn er succesvolle activiteiten over de grenzen heen.




zijn wijkfeesten (opnieuw) een groot succes = middel om jongeren ook naar
verenigingsleven toe te leiden door stimuleren van contact tussen nieuwe
inwoners en locals.

is cultuur voor iedereen, is cultuur vanzelfsprekend.

Stellingen

Niet
akkoord
Eerder niet
akkoord
Eerder
akkoord
akkoord

Ook burgerinitiatieven die een bijdrage leveren tot het
lokaal cultuurbeleid zouden op steun van de gemeente
moeten kunnen rekenen.

Subsidies zijn een vorm van partnerschap (voor wat hoor
wat): activiteiten die een duidelijke bijdrage leveren aan de
uitvoering van het lokaal cultuurbeleid, hebben recht op
meer steun van activiteiten die dit niet doen.

Liever een eenvoudig subsidiereglement met weinig
bewijslast, dan euro’s sprokkelen via een puntensysteem
met zware bewijslast.

Impulsbeleid

Stel dat de gemeente jaarlijks middelen zou vrijmaken voor het ondersteunen van activiteiten/projecten
die onder een bepaald (kwalitatief) thema vallen, welk thema draagt jouw voorkeur? Kies jouw top 3.

top 3

Solidariteit/goede doelen

Vorming

Toegankelijkheid

Veiligheid (bv. EHBO bij evenementen)

Communicatie

Samenwerking

Klimaat

Sociale cohesie/gemeenschapsvorming

Jeugd
Gezondheid

Evenementen

7. Geplande activiteiten

e Kinderen stellen tentoon (30 juni & 1 juli)

e Boekenverkoop (1 juli)




e Rob Vanoudenhoven — Het Xllle werk (11 juli)

e Dialectmis (28 september)

e \Vertelsessie met Hilde Rogge (20 oktober)

e Kurt Defrancq — ‘Binnenzak van de ziel’ (22 november)

e Tabletcursussen (data nog niet gekend)

8. Varia

Kon. Harmonie St.-Cecilia Kruishoutem: zal spelen op de avondmarkt 1 juli.

Davidsfonds: eerste twee gezamenlijke activiteiten gepland .

9. Volgende vergadering

Algemene Vergadering

Donderdag 26 september, 19.30 u. Locatie zal nog worden meegedeeld.

Bestuur

Dinsdag 11 juni, 20 u. (vergaderzaal gelijkvloers administratief centrum Zingem)

Namens de Cultuurraad,

Mieke Meire, André Leyten, Filip Gevaert,

cultuurfunctionaris Uittredend voorzitter socio-  Uittredend voorzitter
culturele raad Zingem cultuurraad Kruishoutem




